Good Health Can’t Wait

Patienten brauchen Lésungen, und
wir finden sie.

Als Tochtergesellschaft von Dr.
Reddy’s Laboratories setzen wir
uns dafur ein, die Lebensqualitat zu
verbessern.

Mit innovativen und kostenglinsti-
gen Losungen — von verschrei-
bungspflichtigen Generika tber in-
novative Medizinprodukte und Bi-
opharmazeutika bis hin zu frei zu-
ganglichen Medikamenten — tragen
wir zu einer besseren Gesundheits-
versorgung bei.

Dabei handeln wir stets im Einklang
mit unseren Nachhaltigkeitszielen.

Wir suchen dynamische und empa-
thische Personlichkeiten, die un-
sere Vision teilen und einen positi-
ven Beitrag zur Gesellschaft leisten
maochten.

Vielfalt, Gerechtigkeit und Inklusion
sind fur uns nicht nur Worte, son-
dern gelebte Werte.

Wir sind Uberzeugt, dass Menschen
mit unterschiedlichen Fahigkeiten,
die durch ein gemeinsames Ziel
und gemeinsame Werte verbunden
sind, Grof3artiges vollbringen kon-
nen.
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Wir freuen uns auf Ihre Unterstitzung als

Business Compliance Manager - Germany (m/w/d)

Das macht Ihnen SpaR

Als Business Compliance Manager Germany sind Sie verantwortlich fiir die Entwicklung und
Umsetzung eines Compliance-Programms fiir Dr. Reddy’s in Deutschland mit einem Action
Tracker

Sie fungieren als Hauptansprechpartner fur die wichtigsten Stakeholder in Deutschland und
sind fur die Vorbereitung von Gap Assessments und AbhilfemaRnahmen verantwortlich
Daruber hinaus sind Sie fur die Durchfihrung von Compliance-Risikobewertungen in Deutsch-
land und anderen européischen Landern verantwortlich

Sie untersuchen und berichten Uber Vorwirfe in Bezug auf mogliche VerstdéRe gegen den Dr.
Reddy’s Code of Business Ethics (COBE) fur Deutschland

Basierend auf den Ergebnissen der Risikobewertung entwickeln und tiberwachen Sie ein re-
gelmaRiges Audit- und Uberwachungsprogramm

AuRBerdem verwalten und Uberwachen Sie das gesetzlich vorgeschriebene Berichtswesen fur
das Compliance Management in Deutschland

Sie entwickeln und implementieren Sie Compliance Briefings und Schulungsmodule zu neuen
und bestehenden Vorschriften fur das Unternehmen

Das macht uns neugierig

Sie verfugen uber einen Hochschulabschluss in den Bereichen Recht, Finanzen oder Manage-
ment und haben mindestens 8 Jahre Erfahrung in der Implementierung von Compliance-Pro-
grammen in Deutschland

Idealerweise kommen Sie aus der Pharma-, Medizinprodukte- oder Gesundheitsbranche und
haben bereits Erfahrung im Umgang mit Fachkraften im Gesundheitswesen

Eine sorgfaltige und strukturierte Arbeitsweise sowie ein sicheres Auftreten und gute Kommu-
nikationsfahigkeit zeichnen Sie aus

Sie haben Kenntnisse im Bereich Audit und Investigation und haben sich im Projektmanage-
ment bewahrt

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift runden Ihr Profil ab

Das bieten wir

Abwechslungsreiche Aufgaben innerhalb eines international erfolgreichen Konzerns

Ein ausgeprégtes kollegiales Miteinander eingebettet in eine wertschatzende und mitarbeiter-
orientierte Firmenkultur

Ein attraktives Gehalt sowie umfangreiche Sozialleistungen, wie z. B. eine betriebliche Alters-
vorsorge, Firmenfeier, Tankgutscheine, Eis im Sommer, Grillen, kostenlose Getranke, ...
Flexible Arbeitszeiten mit Zeitkonto und Home Office-Mdglichkeit

Entwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung! Gerne mit Angaben zu Ihren Gehaltsvorstellungen und einem
maoglichen Startdatum.

Senden Sie Ihre Bewerbung an karriere@drreddys.com
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